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обстоятельств, представляющих риск прекращения обеспечения горячим питанием 
обучающихся образовательных организаций 

Азнакаевского муниципального района

В случае недостаточной укомплектованности штатного расписания образовательной 
организации (отсутствия поваров из-за болезни или по другой причине), необходимо 
организовать горячее питание для обучающихся образовательной организации:

вариант 1- организовать замену повара из числа работников образовательной 
организации, имеющих соответствующее образование, прошедших медосмотр и 
санитарно-гигиеническое обучение;

вариант 2 - привлечь повара сторонней организации, прошедших медосмотр и 
санитарно-гигиеническое обучение;

вариант 3 - организовать подвоз горячего питания в образовательную организацию из 
другой образовательной организации или предприятия общественного питания.

2. В случае возникновения в образовательной организации непредвиденных ситуаций 
(отключение системы водоснабжения, электроэнергии, аварийных работ и т.д.) 
необходимо организовать горячее питание обучающихся на базе сторонних организаций 
общественного питания или организовать подвоз горячего питания в образовательную 
организацию из другой образовательной организации или предприятия общественного 
питания.

3. Всем образовательным организациям необходимо иметь минимальный запас пищевых 
продуктов согласно недельному меню минимум на 2 дня.


